
 
รายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององคก์ารบริหารสว่นต าบลช าผักแพว 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่บางรายน ารถยนต์หรือทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้

ในกิจกรรมส่วนตัว 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - มีการควบคุมและติดตามการท างานและก าชับเจ้าหน้าที่ 

ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด  
- ปลูกฝังคุณธรรมแก่บุคลากรทุกระดับชั้น 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ  

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)................................... 
…………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ออกประกาศก าหนดมาตรการการขัดกันระหว่าง 
ผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม  
2. จัดท าทะเบียนควบคุมการใช้งาน และเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์
ส านักงานต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด จ านวนการร้องเรียนการน าทรัพย์สินทางราชการไปใช้ใน
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ส านักปลัด 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลช าผักแพว 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 
 
 
 
 



 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ์ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน การเอ้ือประโยชน์ให้กับผู้ขออนุญาตบางรายไม่เป็นไปตาม 
หลักเกณฑ์หรือขั้นตอนตามท่ีกฎหมายก าหนด 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - มีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด  
- จัดท าขั้นตอน/แผนการปฏิบัติงานโดยก าหนดกรอบ ระยะเวลา
ด าเนินการให้ชัดเจน 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ  

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)................................... 
…………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน - จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมกิจกรรมให้ ความรู้
เกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย  
- จัดท าขั้นตอน/แผนการปฏิบัติงานโดยก าหนดกรอบระยะเวลา
ด าเนินการ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเรียกรับผลประโยชน์ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ส านักปลัด 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลช าผักแพว 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน 
การตรวจรับการจ้าง มีกระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับการใช้ดุลพินิจ
ของเจ้าหน้าที่ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีการเรียกรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - การแต่งตั้งคณะกรรมการให้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการ  

- จัดท าคูม่ือมาตรการการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจให้เป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมาย 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ  

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)................................... 
…………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน - การแต่งตั้งคณะกรรมการให้พิจารณาคุณสมบัติของ กรรมการ 
- ก าหนดมาตรการการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจให้เป็นไปตาม 
ระเบียบกฎหมาย 

ตัวชี้วัด ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริตหรือการเรียกรับสินบน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน ส านักปลัด 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลช าผักแพว 
วันเดือนปีที่รายงาน 3 เมษายน 2566 
 

 
 

 

          
 


